
UBND TỈNH QUẢNG NGÃI 

THANH TRA TỈNH 

   CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

      Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

      

      Số:         /TTT-VP 
V/v lập danh sách, hồ sơ 

đề nghị bổ nhiệm ngạch 

Thanh tra viên 

 

             

               Quảng Ngãi, ngày       tháng 6 năm 2021 

                                  Kính gửi: 

                                                 - Giám đốc các Sở, ban, ngành; 

                                                 - Chủ tịch UBND các huyện, thị xã, thành phố. 

 

 Căn cứ Luật Thanh tra ngày 15/11/2010; Nghị định số 97/2011/NĐ-CP 

ngày 21/10/2011 của Chính phủ quy định về Thanh tra viên và cộng tác viên 

thanh tra; Nghị định số 92/2014/NĐ-CP ngày 08/10/2014 của Chính phủ sửa 

đổi, bổ sung khoản 1 Điều 16 Nghị định số 97/2011/NĐ-CP ngày 21/10/2011 

của Chính phủ quy định về thanh tra viên và cộng tác viên thanh tra; Văn bản 

hợp nhất 02/VBHN-TTCP năm 2017 hợp nhất Nghị định quy định về thanh tra 

viên và cộng tác viên thanh tra do Thanh tra Chính phủ ban hành. 

Để có cơ sở trình Hội đồng xét chuyển ngạch Thanh tra viên (gọi tắt là 

Hội đồng), Thanh tra tỉnh đề nghị Giám đốc các sở, ban, ngành và Chủ tịch 

UBND các huyện, thị xã, thành phố chỉ đạo cơ quan Thanh tra cùng cấp thực 

hiện một số nội dung sau: 

1. Rà soát, lập danh sách những công chức thuộc ngành Thanh tra có đủ 

điều kiện trình cấp có thẩm quyền xem xét, bổ nhiệm vào ngạch Thanh tra viên: 

1.1. Điều kiện xét duyệt như sau: 

- Có bằng tốt nghiệp đại học trở lên phù hợp với chuyên môn thuộc 

ngành, lĩnh vực đang công tác; 

- Có văn bằng hoặc chứng chỉ bồi dưỡng nghiệp vụ quản lý nhà nước 

ngạch chuyên viên;  

- Có văn bằng hoặc chứng chỉ bồi dưỡng nghiệp vụ ngạch thanh tra viên; 

- Có văn bằng hoặc chứng chỉ ngoại ngữ trình độ B trở lên thuộc 01 trong 

05 thứ tiếng: Anh, Pháp, Nga, Trung Quốc, Đức. Đối với công chức công tác tại 

các địa phương ở vùng miền núi, vùng sâu, vùng xa, vùng biên giới, hải đảo có 

sử dụng tiếng dân tộc thiểu số phục vụ trực tiếp cho công tác thì được thay thế 

chứng chỉ ngoại ngữ bằng chứng chỉ tiếng dân tộc thiểu số do cơ quan có thẩm 

quyền cấp hoặc Thủ trưởng cơ quan thanh tra nơi công chức đó công tác xác 

nhận; 

- Sử dụng thành thạo tin học văn phòng hoặc có chứng chỉ tin học văn 

phòng; 

- Có thời gian ít nhất 02 năm làm công tác thanh tra (không kể thời gian 

tập sự, thử việc). Trường hợp là cán bộ, công chức, viên chức, sỹ quan Quân đội 

nhân dân, sỹ quan Công an nhân dân công tác ở cơ quan, tổ chức, đơn vị khác 

chuyển sang cơ quan thanh tra nhà nước thì phải có thời gian ít nhất 05 năm giữ 

ngạch công chức, viên chức, cấp hàm tương đương ngạch thanh tra viên. 
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1.2. Hồ sơ đề nghị (02 bộ) gồm: 

- Tờ trình đề nghị bổ nhiệm vào ngạch Thanh tra viên của Thủ trưởng các 

sở, ban, ngành, Chủ tịch UBND các huyện, thị xã, thành phố theo Mẫu số 01-

TTr (kèm theo danh sách trích ngang của công chức đề nghị bổ nhiệm theo Mẫu 

số 02-DS). 

- Văn bản nhận xét quá trình công tác của công chức và đề nghị của cơ 

quan quản lý trực tiếp công chức (Thủ trưởng các sở, ban, ngành hoặc Chủ tịch 

UBND các huyện, thị xã, thành phố, thực hiện theo Mẫu số 03-NX). 

- Bản khai kết quả công tác thanh tra có xác nhận của Thủ trưởng cơ quan 

quản lý trực tiếp công chức (thực hiện theo Mẫu số 04-BK). 

- Bản sao các văn bằng, chứng chỉ; quyết định tuyển dụng, bổ nhiệm vào 

ngạch công chức; quyết định điều động phân công vào công tác tại cơ quan 

thanh tra; quyết định đang hưởng lương; bản kê khai tài sản, thu nhập mới nhất 

được cơ quan có thẩm quyền chứng thực hoặc được cơ quan trực tiếp quản lý, sử 

dụng công chức xác nhận. 

- Sơ yếu lý lịch theo mẫu 2C-BNV/2008 (Quyết định số 02/2008/QĐ-

BNV ngày 06 tháng 10 năm 2008 của Bộ Nội vụ về việc ban hành mẫu biểu 

quản lý hồ sơ cán bộ, công chức) có xác nhận của cơ quan trực tiếp quản lý, sử 

dụng công chức. 

- 02 ảnh (3x4), ghi rõ họ tên, ngày tháng năm sinh, đơn vị công tác phía 

sau ảnh (đựng trong bì đựng ảnh). 

2. Thời điểm gửi hồ sơ đề nghị: 

Hồ sơ gửi về Thanh tra tỉnh (qua Văn phòng Thanh tra tỉnh) trước ngày      

20/6/2021 để tổng hợp, trình Hội đồng xem xét. 

Lưu ý: Hồ sơ cá nhân đựng trong túi hồ sơ theo quy định; bìa hồ sơ ghi 

rõ đề nghị bổ nhiệm Thanh tra viên và điền đầy đủ các thông tin theo danh mục 

bìa hồ sơ. 

Đề nghị Giám đốc các sở, ban, ngành và Chủ tịch UBND các huyện, thị 

xã, thành phố quan tâm, phối hợp thực hiện. Nội dung công văn và các biểu mẫu 

kèm theo được đăng tải trên Cổng Thông tin điện tử của Thanh tra tỉnh, địa chỉ: 

ttra.quangngai.gov.vn./. 
 

Nơi nhận: 
- Như trên; 
- Sở Nội vụ; 
- Lãnh đạo Thanh tra tỉnh; 
- Thanh tra các sở, ban, ngành; 
- Thanh tra các huyện, thị xã, 

thành phố; 
- VP, các phòng NV -Thanh tra 

tỉnh; 
- Lưu: VT, TC. 

 CHÁNH THANH TRA 

 

 

 

 

 

Trà Thanh Danh 
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